PROTOKOL Z WALNEGO ZEBRANIA CZL.ONKOW
STOWARZYSZENIA POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM
“DALEJ RAZEM”

W ZIELONEJ GORZE
Z DNIA 15-03-2008

PORZADEK OBRAD

Powitanie i przedstawienie porzadku zebrania
Sprawozdanie z dziatalno$ci merytorycznej

Sprawozdanie finansowe za rok 2007

Przedstawienie planu dziatania i zakresu oferty na rok 2008
Wybory Wtadz Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej
Zmiany w Statucie

Podjecie Uchwaty w sprawie zatrudnienia Prezesa SPOA
Prezentacja Treningu Stuchowego Metoda Tomatisa oraz warunki korzystania dla cztonkow
Stowarzyszenia

9. Dyskusja

10. Sprawy rozne
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Ad.1.
W imieniu Zarzadu, Prezes Grazyna Kochaniak powitala wszystkich zebranych i przedstawita
porzadek obrad. Porzadek obrad przyjgto jednoglosnie.

Ad.2.

Sprawozdanie merytoryczne z pracy Stowarzyszenia w roku 2007 przedstawili pani Prezes

Kochaniak i1 p.Sebastian Cycula. Przedstawili migdzy innymi:

- wyniki kontroli z Urzedu Skarbowego, kontrola dotyczyta gtownie podatku od oséb prawnych,
nie byto nieprawidlowosci

- wyniki kontroli z fundatora AXA, nie bylo nieprawidlowosci

Sebastian Cycuta opowiedziat o:

- udziale w Projekcie “Autyzm- Akademia dla NGOs”

— terapii

- wsparciu rodzin

- wolontariacie

- promocji wiedzy o autyzmie

Uchwale o przyjeciu Sprawozdania merytorycznego podjeto jednoglosnie w glosowaniu jawnym.

Ad.3

Sprawozdanie finansowe przedstawit p.S. Cycuta

Uchwale o przyjeciu sprawozdania finansowego podjeto jednoglosnie w glosowaniu jawnym.
Uchwalte o przekazaniu zyskow z roku 2007 na dziatalnosé statutowq w roku 2008 podjeto
jednogtosnie w glosowaniu jawnym.

AdA4.

Plan pracy i zakres dziatania Stowarzyszenia na rok 2008 przedstawial p. S.Cycuta.

Gléwnym problemem, aby dziatania Stowarzyszenia utrzymac¢ na poziomie z roku ubieglego
stanowi brak srodkéw. Wedlug zatozen minimalistycznych w obecnej chwili brakuje 74.840 zt
Zapewnit jednak, ze Zarzad bedzie starat si¢ pozyska¢ te srodki sktadajac Projekty do réznych
fundatorow. Prosit rowniez o zaangazowanie wszystkich cztonkéw w pozyskiwanie srodkow .
Uchwale o przyjeciu Planu Pracy na rok 2008 podjeto jednogtosnie w glosowaniu jawnym.



Ad.S.
W tym roku mija druga kadencja petnienia funkcji prezesa, skarbnika, sekretarza i cztonka zarzadu.
Stad tez Walne Zebranie Cztonkow podjelo jednoglosnie uchwate o odwotaniu dotychczasowego
Zarzqdu.
Proponowani kandydaci do Zarzadu:
e Grazyna Kochaniak
Anna Niezabitowska
Sebastian Cycuta
Mirostawa Halczak
Barbara Miernik-Zdanowicz
e Anna Paluszkiewicz
Wsrod cztonkow wyloniono Komisj¢ Skrutacyjna w osobach:
e Anna Topolska
e Renata Kaniuka
e Grazyna Swoboda
Glosy przekazano Komisji do przeliczenia.
W glosowaniu tajnym wybrano wszystkich kandydatéw do Zarzadu.
Podjeto jednoglosnie uchwate o powotaniu nowego Zarzqdu w proponowanym sktadzie.
Uchwalte o odwolaniu Komisji Rewizyjnej podjeto przy jednym glosie wstrzymujqcym.
Kandydaci do Komisji Rewizyjnej to:
e Jerzy Hadzicki
e Anna Topolska
e Olena Kravchenko
Wsrdd cztonkow wyloniono Komisje Skrutacyjna w osobach:
e Anna Niezabitowska
e Renata Kaniuka
e Grazyna Swoboda
Wyboru dokonano w glosowaniu tajnym i glosy przekazano Komisji Skrutacyjne;.
W glosowaniu tajnym wybrano wszystkich kandydatoéw do Komisji Rewizyjnej.
Podjeto uchwate o powolaniu Komisji Rewizyjnej w proponowanym sktadzie.
Ukonstytuowany Zarzad podzielil petnione funkcje nastgpujaco:
Prezes — Sebastian Cycuta
Zastgpca Prezesa — Barbara Miernik-Zdanowicz
Sekretarz — Anna Niezabitowska
Skarbnik — Grazyna Kochaniak
Cztonkowie zarzadu — Mirostawa Halczak 1 Anna Paluszkiewicz
Ukonstytuowana Komisja Rewizyjna to:
Przewodniczacy — Jerzy Hadzicki
Cztonkowie — Anna Topolska 1 Olena Kravchenko.

Ad.6.

Nowy Prezes p. S. Cycula przedstawil propozycje zmian w statucie. Zmiany zapisow dotycza §6,
7,23 , natomiast § 30 proponuje si¢ wykreslic.

Uchwalte o przyjeciu proponowanych zmian i wykreslen podjeto jednogtosnie w glosowaniu
Jjawnym.

Ad.7..

Grazyna Kochaniak uzasadniaja¢ potrzebg zapewnienia wynagrodzenia dla osoby petniacej funkcje
Prezesa. Opowiedziala na czym polegata praca w pierwszych latach dzialalno$ci Stowarzyszenia,a
w zwiazku z rozwojem naszej organizacji nalezy pos§wigcicC jej teraz znacznie wigcej czasu.
Uzasadnieniem dla wynagrodzenia Prezesa SPOA jest fakt po$wigcania tak duzej ilosci czasu, ze
uniemozliwia to podjecie innej pracy zawodowo-zarobkowe;.

Uchwale o zatrudnieniu osoby petniqcej funkcje Prezesa na - etatu podjeto przy jednym glosie
wstrzymujqcym sie, w glosowaniu jawnym.



Ad.S.
Prezentacj¢ Metody Tomatisa przedstawita pani Renata Stelmaszczyk, po prezentacji omowiono
warunki skorzystania z programu przez Cztonkéw Stowarzyszenia.

Ad.9.

Dyskusja:

Przypomnienie o Grupie Wsparcia dla opiekundéw osob autystycznych, zajgciach ruchowych
prowadzonych przez fizjoterapeute pania Matgorzate Bielec — wtorki o 16:00, kampania 1% i
sponsoring.

Pani Renata Kaniuka zaproponowala wprowadzenie symbolicznej odptatnosci za udziat w
impezach integracyjnych organizowanych przez Stowarzyszenie 1 potozenie szczego6lnego nacisku
na systematyczne optacanie sktadek cztonkowskich.

Protokot sporzadzita:
Anna Niezabitowska
Sekretarz



